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DIREZIONE CENTRALE
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ORGANIZZAZIONE

Sig. Francesco Giordano
Responsabile Unita Territoriale ACL

COSENZA

P& Dr. Luigi Rubino
Direttore Direzione Territoriale ACI
CATANZARO

p.c. Dr. Roberto Caruso

Direttore Compartimentale ACI
Lazio, Abruzzo, Campania, Basilicata,
Molise, Calabria, Puglia, Sicilia
SEDE

$i comunica che, in ragione dclle capacita cspresse ¢ tenuto conto che nel periodo relativo al
Suo incarico in essere non sono emerse situazioni o elementi oggettivamente riscontrabili di criticita
organizzativa, quests Amministrazione Le rinneva, scconde duanto previsto dall’art. & del
documento “Criteri di conferimento di posizione organizzativa ACI” sottoscritto  fra
I Amministrazione e le Q0SS in data 4 marzo 2021, Iincarico della responsabilitd dell’Unita
Tertitoriale ACI di Cosenza, a decorrere dal 1° giugno 2022 e fino al 31 maggio 2024,

L’incarico, ai sensi dell'art. 6 del richiamato documento sul criteri di conferimento di
posizione organizzativa, con il presente rinnove raggiunge la sua durata massima ¢ pertanto, giunto
al termine fisiologico, sard riattivato il precedimento di individuazione del responsabile di struttura
secondo le modalita di cul al richiamato documento.

Secondo quanto previsto dalt’art. 2 del CCI1 2018 e dall’attuale disciplina di comparto di cui
al COCNL  2006-2009 art. 17, confermata dall’at. 96 del CCNL  2016-2018,
lincarico di posizione organizzativa & soggetto a valutazione e revoca per inosservanza delle
direttive contenute nell’atto di conferimento, per risultati negativi, nel caso in cui sia incorso in un
illecito disciplinare, in base a quanto specificato all’art. § del richiamato documento sui criteri di
conferimento, nonché per intervenuti mutamenti nell’assetto organizvativo che non rendano pid
funzionale Vincarico conferito rispetto alle esigenze dell’Enle.

Con la presente letlera di incarico, Le vengono altresi conteriti autonomi poteri dispositivi,
da esercitare a firma disgiunta, 4 valere sui conti correnti bancari (denominati conto incassi e conto
anticipi) intestati all’Ufficio Periferico, aperti presso la locale agenzia deila BNI. secondo l¢
indicazioni fornite dall Ufiicio Amministrazione ¢ Bilancio.
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Tali poterd, in base alle esigenze funzionale ¢fo organizzative dell’Utlicie, possong @ssere
esercitati, anche in Sua vece, da collabeoratori che Lel potra nominare, m via eccezionale o in caso di
assenva prolungata, quali suci Procuratori o Delegati con apposito atto da comunicare atla BNL.

Ii* fatta salva la facoltd di revoca dei predetti poteri dispositivi su richiesta dell’Ufficio
Amministrazione ¢ Bilancio.

Come & noto con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 sono state disciplinate le
disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd all*atto del conferimento di ncarichi
dingenziali, comunque denominati, presso le pubblichc amministrazioni.

In relazionc a quanto sopra, in base alla disposizioni dettate dal Pianc Trienpale di
Prevenzione della Corruzione 2021-2023 e a quanto disciplinato dal richiamato decreto legislativo
39/2013, il perfezionamento dell’incarico & subordinaio alla trasmissione della dichiarazione che
Ella vorra far pervenire alla Direzione scrivente con ogni cortese urgenz:.

Per quanto attiene alle modalitd di correspongione del compenso incentivante, trova
appiicazione la disciplina dettata dal CCI per il personale delle Arse.

Sard Sua cura inviare all’indirizzo di posta elettronica della Direzione Risorse Umene e
Orgamzzazione copia della presente debitamente firmata per accettazione.

Con i migliori saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
Gerardo foapozza
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